附件1：郴州思科职业学院2024年第二批教师招聘岗位需求明细表

（1） 专任教师    
	院系
	岗位
	人数
	专业及相关要求
	学历
	优先条件

	康养护理学院
	护理教师
	5
	硕士：基础医学、临床医学、公共卫生与预防医学、中医学、药学及相关专业
本科：护理及医卫类专业
	本科及以上
	1. 能胜任本专业核心课程教学；
2. 具有副高以上专业技术职称，或硕士学历且具备中级职称，或博士学历学位，或“双师型”教师，或个人或其团队获评省级及以上先进。

	
	口腔医学技术教师
	1
	硕士：口腔医学、口腔基础医学、口腔临床医学及相关专业
本科：口腔医学及相关专业
	
	

	智能装备学院

	电气自动化技术教师
	4
	硕士：机械工程、机械制造及其自动化、机械电子工程、机械设计及理论、电机与电器、电气工程、电力系统及其自动化、电工理论与新技术及相关专业
本科：机械设计及其自动化、机械工程及自动化、机械工程及相关专业

	
	

	
	新能源汽车检测与维修技术教师
	2
	硕士：控制科学与工程、电气工程、动力工程及工程热物理、机械工程及相关专业
本科：车辆工程、汽车服务工程、能源与动力工程、电气工程及自动化、新能源科学与工程、人工智能及相关专业
	
	

	
	智能控制技术教师
	3
	硕士：控制科学与工程、智能科学与技术、智能制造工程及相关专业
本科：机械设计及自动化、电气工程、控制科学与工程、信息与通信工程、电子科学与技术、智能控制技术及相关专业
	
	

	
	铁道交通运营与管理教师
	5
	硕士：交通运输工程、交通运输规划与管理、载运工具运用工程及相关专业
本科：交通运输、交通运输与工程、智能运输工程及相关专业
	
	

	人工智能学院
	大数据与会计教师
	2
	硕士：应用经济学、工商管理及相关专业
本科：大数据与会计、会计学、审计学、财务管理及相关专业
	
	

	
	信息安全技术应用教师
	2
	硕士：网络与信息安全及相关专业
本科：信息安全、网络空间安全及相关专业
	
	

	
	跨境电商教师
	1
	本科：跨境电商、电子商务相关专业
	
	

	思政与基础课部
	思想政治教师
	2
	思想政治教育、马克思主义理论及相关专业，硕士优先
	
	

	
	数学教师
	4
	数学与应用数学及相关专业，硕士优先
	
	

	
	英语教师
	5
	英语及相关专业，硕士优先
	
	


    2.任职条件：
1.本科及以上学历，与所应聘岗位相同或相近，能胜任本专业核心课程教学。有1年以上教学工作经验且有高校教师资格证者优先考虑。
2.热爱祖国，忠诚党的教育事业，遵纪守法，品行端正，身体健康。
3.思想政治觉悟高，爱岗敬业，具有良好的个人品质和职业道德。
4.创新意识和团队精神强，愿将个人的发展融入学校改革建设事业和人才培养之中。
(二)专业带头人
1.专业（院系）与人数：
铁道交通运营管理、智能控制技术、酿酒技术、护理、口腔医学技术、大数据与会计、新能源汽车检测与维修技术、电气自动化技术、信息安全技术应用、计算机应用技术、运动训练专业各1人。
2.任职条件：
(1)副教授及以上职称，高校教研室主任管理经历，具备专业建设工作的组织领导与管理能力。近五年内所在专业获评省级及以上双高专业，在省内同行中具有较强影响力的优先。
(2)思想作风过硬，事业心强，善于带领团队，业绩突出，曾主持过国、省双高专业者优先，具有博士学历学位的优先。
(3)年龄在65周岁以下，特别优秀的年龄可酌情放宽。
（3） 管理人员
	岗位
	人数
	任职要求

	学生工作处处长
	1
	本科及以上学历；
5年及以上职业院校管理经验，学校中级及以上职称；
具有较强的协调能力、执行能力、突发事件处理能力和团队管理能力；
热爱教育事业，愿意在职业院校发展。

	评建督导处处长
	
1
	本科及以上学历，中共党员，近3年有高职院校同岗位管理经历，政策理论水平较高，文字功底厚实，内外协调和团队攻关能力强。有民办院校工作经验，个人或其团队获评校级及以上先进的优先。忠诚党的教育事业，立德树人，遵纪守法，为人师表。思想政治觉悟高，爱岗敬业，具有良好的个人品质和职业道德。创新意识和团队精神强，愿将个人的发展融入学校改革建设事业和人才培养之中。身心健康，能正常从事教学、技术研发和学校管理工作。

	人事处处长
	1
	本科及以上学历，中共党员、近3年有高职院校同岗位管理经历，政策理论水平较高，人力资源丰富，沟通协调能力和服务意识强。有民办院校工作经历，个人或其团队获评校级及以上先进的优先。忠诚党的教育事业，立德树人，遵纪守法，为人师表。思想政治觉悟高，爱岗敬业，具有良好的个人品质和职业道德。创新意识和团队精神强，愿将个人的发展融入学校改革建设事业和人才培养之中。身心健康，能正常从事教学、技术研发和学校管理工作。

	后勤基建处处长
	1
	本科及以上学历；
3年及以上职业院校后勤管理工作经验
具有较强的协调能力、执行能力、突发事件处理能力和团队管理能力；
热爱教育事业，愿意在职业院校发展。

	党政办主任
	1
	本科及以上学历，中共党员，近3年有高职院校同岗位管理经历，政策理论水平较高，文字功底厚实，内外协调和团队攻关能力强。有民办院校工作经验，个人或其团队获评校级及以上先进的优先。忠诚党的教育事业，立德树人，遵纪守法，为人师表。思想政治觉悟高，爱岗敬业，具有良好的个人品质和职业道德。创新意识和团队精神强，愿将个人的发展融入学校改革建设事业和人才培养之中。身心健康，能正常从事教学、技术研发和学校管理工作。

	中职学工副校长
	1
	本科及以上学历；45岁以下
5年及以上职业院校/高中学生管理经验，学校中级及以上职称；
具有较强的协调能力、执行能力、突发事件处理能力和团队管理能力；
热爱教育事业，愿意在职业院校发展。

	继续教育学院招生办主任
	1
	本科及以上学历；5年或以上市场营销或招生团队管理经验；
具有高校招生管理经验或大型教育和国际教育培训机构招生经验者，有良好学生资源优先考虑；具有较强的市场洞察能力、市场营销能力、市场运作能力，团队管理和项目执行能力，逻辑思维清晰，反应敏捷；

	继续教育学院教学副院长
	1
	大学本科以上学历，年龄52周岁以下；
具有强烈的创新意识、责任意识、全局观念、奉献精神和团队精神；
具有社会服务意识，市场开拓精神，项目策划能力；
熟悉高等教育教学规律，有较强的教学组织管理能力和协调能力，或在继续教育和培训工作方面有一定的经验和能力；
爱岗敬业，作风民主，正派清廉，能全职到岗。
有相关工作经验优先

	继续教育学院院长
	1
	大学本科以上学历，年龄52周岁以下；
具有强烈的创新意识、责任意识、全局观念、奉献精神和团队精神；
具有社会服务意识，市场开拓精神，项目策划能力；
具有继续教育招生拓展工作、技能培训和管理工作经验，有优质的项目资源；
爱岗敬业，作风民主，正派清廉，能全职到岗。
有考培相关工作经验优先；

	智能装备学院教学秘书
	1
	本科及以上学历，我校已开设相关专业毕业优先，具有培训机构、学校教务管理等1年及以上工作经验者优先。；
热爱祖国，忠诚党的教育事业，有高度的责任感、较强的事业心和协作精神；
了解高等教育发展规律、教育法律法规、行政管理规范；
较强的统筹协调能力、教育管理能力、沟通协调能力、计算机操作熟练；
健康的心态、适当的行为表现、较强的心理适应能力；
工作细致、责任心强、较强的创新意识、大局意识、团队精神，执行能力较强。

	辅导员/班主任
	5
	医卫类、机械类、材料类、能源动力类、电气类、电子信息类、自动化类、计算机类、数学等专业，本科及以上学历，中共党员或预备党员优先。有高校工作经历的优先。
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